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中国共产党郑州市金水区委员会政法委员会巡防队员服装项目采购需求

（1）技术要求

1、技术参数

序号 产品名称 产品参数 单位 数量
单价（元）

最高限价

1

核心

产品：

春秋执勤

服（上衣+

裤子）

1.面料颜色：藏青色；

▲2.面料成分：72.2%聚酯纤维、25.1%粘纤 、2.7%氨纶；

▲3.线密度（tex）： 经纱：24.34 纬纱 25.53；

▲4.单位面积质量（g/㎡）：235g/㎡；

▲5.耐摩擦色牢度：干摩擦 4-5 级、湿摩擦 3级；

6.异味：无；

▲7.耐皂洗色牢度：变色 4级、沾色 4-5 级；

▲8.织物密度：经密 470.0 根/10cm，纬密 344.0 根/10cm；

▲9.甲醛含量(mg/kg)：0；

▲10.PH 值：4.0～8.5；

11.可分解致癌芳香胺染料(mg/kg)：0；

▲12.起球：3-4 级（依据 GB/T4802.1-2008 检测）

▲13.耐水色牢度(级)：变色:4-5 级，沾色:4-5 级；

▲14.耐汗渍色牢度(级)：耐酸（变色:4-5 级，沾色:4-5 级）；

▲15.耐汗渍色牢度(级)：耐碱（变色:4-5 级，沾色:4-5 级）；

▲16.耐日晒色牢度(级)：≥5 级；

▲17.干热尺寸变化率（%）范围：领大±2，胸围±2，衣长±2；

▲18.干洗尺寸变化率（%）范围：径向±2，纬向±2；

★19.执行标准：GB 18401-2010《国家纺织产品基本安全技术规范》（B 类）、FZ/T 81007-2022

《单、夹服装》
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★20.服装款式：

上衣：

领型：标准翻领设计，领型规整，适配制式标识佩戴；

门襟：中央拉链闭合，外层防风挡风襟四件扣固定，拉链顺滑耐用；

肩部：配备肩袢，用于佩戴肩章标识；

胸前：左右对称竖向胸袋，袋盖平整，袋上设计风琴褶，胸前左右可粘贴标志符号，左、右

胸前上方设计挂袢，方便悬挂对讲机、执法记录仪等设备；

下摆两侧：斜插口袋，方便置物；

袖型：长袖，袖口平整收口；上臂预留挂袢可佩戴臂章；

版型：合身夹克式短款版型，线条利落，行动不受束缚；

裤子：

版型：直筒西裤版型，宽松适度，适合长时间执勤行走；

腰头：标准裤腰，配裤袢，可系腰带；

口袋：前插袋、后贴袋配置，袋口加固；

门襟：拉链 + 扣闭合；

弹力特性：面料纬向弹力，跨步、下蹲无束缚，膝盖不易鼓包；

工艺：所有受力部位加固，双线车缝，走线均匀无跳针漏线。

2 冬装

▲1.面料成分：锦纶 87.5%，氨纶 12.5%；

▲2.织物重量（g/㎡）：136g/㎡；

3.异味：无；

▲4.PH 值：4.0～8.5；

▲5.甲醛含量(mg/kg)：≤75；

6.可分解致癌芳香胺染料(mg/kg)：0；

▲7.耐水色牢度(级)：变色:≥3级，沾色:≥3 级；

▲8.耐汗渍色牢度(级)：耐酸（变色:≥3级，沾色:≥3 级）；

▲9.耐汗渍色牢度(级)：耐碱（变色:≥3级，沾色:≥3 级）；

件（上

衣）
1065 230
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▲10 耐摩擦色牢度(级)：≥3 级；

★11.执行标准：GB 18401-2010《国家纺织产品基本安全技术规范》（B 类）；

★12.服装款式：

颜色：黑色，显低调、正式且耐脏，整体版型偏挺括，兼顾实用性与规范性；

多口袋布局：上衣正面有多个大小不一的工装口袋（胸前带袋盖的大口袋、竖向插袋、下部

侧袋），方便存放对讲机、笔、工作证件等随身物品，实用性强；

防风保暖结构：立领、防风门襟、中长款衣长，整体设计偏向防寒保暖，适合冬季户外执勤

场景；

面料为挺括耐磨的工装面料，具备一定的防风、保暖、速干、微弹、防刮、不掉色、不起球、

抗造特性，适配执勤巡逻的高强度工作环境；

可拆卸内里，填充物热熔棉，有效隔绝冷空气，加厚保暖，持续锁温；

胸前、肩部、臂部、后背可佩戴标识，进一步体现职业制服的属性；

3 执勤单帽

1.面料颜色：藏青色；

▲2.面料成分：72.2%聚酯纤维、25.1%粘纤 、2.7%氨纶；

▲3.线密度（tex）： 经纱：24.34 纬纱 25.53；

▲4.单位面积质量（g/㎡）：235g/㎡；

▲5.耐摩擦色牢度：干摩擦 4-5 级、湿摩擦 3级；

6.异味：无；

▲7.耐皂洗色牢度：变色 4级、沾色 4-5 级；

▲8.耐光色牢度：＞4级；

▲9.织物密度：经密 470.0 根/10cm，纬密 344.0 根/10cm；

★10.执行标准：GB 18401-2010《国家纺织产品基本安全技术规范》（B 类）；

★11.帽型款式：

平顶直筒制式执勤帽，帽身挺括有型，搭配短款硬质帽檐，既能遮阳，又能保持整体的整洁利；

线条与做工：帽身的拼接缝线工整，帽檐边缘走线规整，做工扎实；

标识：帽墙正前方绣制巡防徽章，徽章下方绣制装饰条纹，帽檐刺绣橄榄枝图样，要求刺绣平整

顶 1065 27



4

美观；

面料挺括耐磨，质感平整，不易起皱变形，适配户外执勤场景；

4
春秋执勤

服标识

1.软式肩章：

1.1 弧形保形性能：≥3mm；

1.2 热胶片粘合剥离强度：≥10N/cm；

1.3 耐摩擦色牢度：干摩≥3～4级，湿摩≥3级；

1.4 耐皂洗色牢度：原样变色≥4 级、白布沾色≥4级；

1.5 耐光色牢度：≥5～6 级；

2.臂章：

2.1 耐光色牢度：≥5 级；

2.2 耐摩擦色牢度：干摩≥3 级、湿摩≥2级；

2.3 耐洗色牢度：变色≥3 级、沾色≥2 级；

3.丝织胸徽：

3.1 耐洗色牢度：变色≥4 级、沾色≥3～4 级；

3.2 耐光色牢度：≥5 级。

★4.执行标准（参照）：

《GA287-2017 警用服饰 软式肩章》

《GA285-2001 警用服饰 臂章》

《GA674-2007 警用服饰 丝织胸徽》

★5.标识样式：

标识包含：肩章 1副，臂章 1 个，胸徽 2个；

软式肩章：宝蓝色织唛弧形底板、丝线绣制盾型徽章及“金水巡防”字样；

臂章：宝蓝色盾型织唛悬挂式臂章、包边锁缝、丝线绣制“郑州治安巡防”字样+圆形徽章+

飘带及大写“XUNFANG”；

丝织胸徽：右胸徽为云型黑色织唛粘扣样式，左胸徽为长方形黑色织唛粘扣样式，刺绣“金

水巡防”字样。

套 1065 20
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5 冬装标识

1.套式肩章：

1.1 水洗性能：不起泡、不起皱、不脱层；

1.2 耐摩擦色牢度：干摩≥3～4级，湿摩≥3级；

1.3 耐皂洗色牢度：原样变色≥4 级、白布沾色≥4级；

1.4 耐光色牢度：≥5～6 级；

2.臂章：

2.1 耐光色牢度：≥5 级；

2.2 耐摩擦色牢度：干摩≥3 级、湿摩≥2级；

2.3 耐洗色牢度：变色≥3 级、沾色≥2 级；

3.丝织胸徽、背标标识：

3.1 耐洗色牢度：变色≥4 级、沾色≥3～4 级；

3.2 耐光色牢度：≥5 级。

★4.执行标准：（参照）：

《GA286-2017 警用服饰 套式肩章》

《GA285-2001 警用服饰 臂章》

《GA674-2007 警用服饰 丝织胸徽》

★5.标识样式：

标识包含：肩章 1副，臂章 1 个，胸徽 3个，背标标识 1 个；

套式肩章：宝蓝色织唛底板、丝线绣制盾型徽章及“金水巡防”字样；

臂章：宝蓝色盾型织唛粘扣式臂章、包边锁缝、丝线绣制“郑州治安巡防”字样+圆形徽章+

飘带及大写“XUNFANG”；

丝织胸徽：右胸徽为云型黑色织唛粘扣样式，左胸徽为长方形黑色织唛粘扣样式，刺绣“金

水巡防”字样，圆形胸徽为黑色织唛粘扣样式，绣制“巡防”字样；

背标标识：长方形黑色织唛粘扣样式，刺绣“金水巡防”字样。

套 1065 25

注：本项目核心产品：春秋执勤服（上衣+裤子）

标注“★”项参数为不可偏离项，如不满足视为投标无效。
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标注“▲”项参数为重要技术参数，供应商需提供第三方检测机构出具带有“CMA”标志的面料或成衣检测报告作为佐证。

2、服装款式图片

春秋执勤服（上衣+裤子）
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冬装上衣
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执勤单帽
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春秋装标识
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冬装标识
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3、供货方案

3.1 供应商提供的供货方案应包括：①量体方案、②生产组织方案、③运输配送方案。

3.2 提供上门量体实施方案、配备专职量体人员；

3.3 提供全套量体尺寸清单、特殊体型人员专属定制；

3.4 服装按部门分别打包装箱，服装、帽、标识上标注使用人员姓名及所属部门，外包

装箱上标明：箱号、箱内的所装产品的种类、数量、使用人等。

4、质量保证措施

供应商提供的质量保证措施应包括：①原材料质量保证措施、②设计保障措施、③生产

环节质量保障措施、④交货验收环节质量保障措施。

（2）商务要求：

1、交付的时间和地点

签订合同后 12 日内中标供应商免费负责将货物交至采购人指定地点。

合同签订后 3 日内完成量体工作。

2、付款方式：

产品按要求配送至采购人指定地点，对服装质量核验无误后，按人员发放、且对不合适

服装调换完毕后，供货方开具全额发票，采购方一次性支付全部货款。

3.售后服务

3.1 供应商提供的售后服务方案应包括：①质保服务、②售后服务范围、③服务流程、

④服务团队、⑤解决质量问题的响应时间。

3.2 质保期：质保期 1 年，质保期从货物验收合格之日起开始计算。

3.3 供应商应具有完善的服务保障体系，提供良好的售后服务，所有服装应至少免费保

修 1 年。

3.4 供应商需结合本项目服装实际使用情况，提供易损或易丢失配件的备用品（例如：

扣子及其他容易丢失配饰）。

3.5 供应商应针对本项目配备训练有素的专业人员，包括服装制作过程的沟通、尺码调

换、售后服务等工作。

3.6 质保期内破损产品维修时效小于 48 小时；质保期内因产品质量问题无法维修需免

费更换时效小于 72 小时。


